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Программа подготовки специалистов среднего звена разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта по специальности среднего профессионального 

образования 54.02.06 Изобразительное искусство и черчение и с учётом Профессионального 

стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном, общем, среднем 

общем образовании) (воспитатель, учитель)», утвержденного приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 18 октября 2013 года N 544 н (ред. от 05.08.2016). 
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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1.Настоящая  основная образовательная программа (далее ООП СПО) по специальности 

среднего профессионального образования разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 54.02.06 

«Изобразительное искусство и черчение», утвержденного Приказом Минобрнауки России от 27 

октября 2014 года №1384 (ред. От 13.07.2021) (далее ФГОС СПО ). 

ООП СПО  определяет рекомендованный объем и содержание среднего профессионального 

образования по 54.02.06 «Изобразительное искусство и черчение», планируемые результаты 

освоения образовательной программы, примерные условия образовательной деятельности. 

ООП СПО  разработана для реализации образовательной программы на базе среднего общего 

образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего образования, 

разрабатывается образовательной организацией на основе требований федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом 

получаемой специальности и настоящей ООП СПО. 

1.2. Нормативные основания для разработки ООП: 

 Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153  

«Об утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 

основных образовательных программ среднего профессионального образования» (с измнениями на 

9 августа 2022 года); 

 Приказ Минобрнауки России от 27 октября 2024 года №1384 (ред. От 13.07.2021 г)  

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 54.02.06 «Изобразительное искусство и 

черчение» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 24 ноября 2014 г, 

регистрационный № 34872); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации  

от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800  

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 



 Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390  

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о 

практической подготовке обучающихся»; 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования; 

ООП – основная образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс 

ПМ – профессиональный модуль 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции. 

Цикл ОГСЭ - Общий гуманитарный и социально-экономический цикл1 

Цикл ЕН- Математический и общий естественнонаучный цикл2 

                                                   
1Заполняется только для программ подготовки специалистов среднего звена 
2 Заполняется только для программ подготовки специалистов среднего звена 



Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

 

Квалификации, присваиваемые выпускникам образовательной программы:  

 Учитель изобразительного искусства и черчения  

Формы получения образования: допускается только в профессиональной образовательной 

организации или образовательной организации высшего образования  

Формы обучения: очная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего образования, 

предусматривающей получение квалификации специалиста среднего звена «учитель 

изобразительного искусства и черчения»: 4464 академических часов. 

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой на базе среднего 

общего образования: 2 года 10 месяцев. 

Объем и сроки получения среднего профессионального образования по специальности 

54.02.06 Изобразительное искусство и черчение на базе основного общего образования с 

одновременным получением среднего общего образования предусматривающей получение 

квалификации специалиста среднего звена «учитель изобразительного искусства и черчения»: 5940 

часов, срок обучения: 3 года 10 месяцев. 

 



Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1 Область профессиональной деятельности выпускников: обучение и воспитание детей в 

процессе реализации образовательных программ по изобразительному искусству и черчению в 

учреждениях общего образования. 

3.2. Объектами профессиональной деятельности выпускника являются: 

1) задачи, содержание, методы, средства, формы организации и процесс обучения 

изобразительному искусству и черчению при проведении уроков и организации внеурочной 

деятельности; 

2) задачи, методы, средства и процесс воспитания при реализации образовательных 

программ по изобразительному искусству и черчению; 

3) задачи, содержание, методы, средства, формы организации и процесс взаимодействия с 

коллегами и социальными партнерами (учреждениями (организациями) образования, культуры, 

родителями (лицами их заменяющими) по вопросам организации урочной и внеурочной 

деятельности по изобразительному искусству и черчению; 

4) документационное обеспечение обучения и воспитания детей в процессе реализации 

образовательных программ по изобразительному искусству и черчению в учреждениях общего 

образования. 

3.2.Виды профессиональной деятельности и компетенции. 

Учитель изобразительного искусства и черчения (базовой подготовки) готовится к 

следующим видам деятельности: 

1. Преподавание изобразительного искусства в общеобразовательных организациях. 

2. Преподавание черчения в общеобразовательных организациях 

3. Выполнение работ в области изобразительного, декоративно- 

прикладного искусства и черчения. 

4. Организация и проведение внеурочных мероприятий в области изобразительного и 

декоративно-прикладного искусства. 

5. Методическое обеспечение реализации образовательных программ по изобразительному 

искусству и черчению. 

 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

4.1. Общие компетенции.  

Учитель изобразительного искусства и черчения (базовой подготовки) должен обладать 

общими компетенциями, включающими в себя способность: 

OK 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к 

ней устойчивый интерес. 



ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы решения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность. 

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с коллегами и социальными 

партнерами по вопросам организации музыкального образования. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного 

процесса. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9. Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, 

содержания, смены технологий. 

ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья 

детей. 

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых 

норм. 

4.2. Профессиональные компетенции. 

Учитель изобразительного искусства и черчения (базовой подготовки) должен обладать 

профессиональными компетенциями, соответствующими видам деятельности: 

1. Преподавание изобразительного искусства в общеобразовательных организациях. 

ПК 1.1. Определять цели и задачи, планировать занятия изобразительного искусства. 

ПК 1.2. Организовывать и проводить занятия изобразительного искусства. 

ПК1.3.Оценивать процесс и результаты учения. 

ПК1.4.Анализировать занятия изобразительного искусства. 

ПК 1.5. Вести документацию, обеспечивающую процесс обучения изобразительному 

искусству. 

2. Преподавание черчения в общеобразовательных организациях.  

ПК 2.1.Определять цели и задачи, планировать занятия черчения.  

ПК 2.2. Организовывать и проводить занятия черчения. 

ПК 2.3.Оценивать процесс и результаты учения.  

ПК 2.4. Анализировать занятия черчения. 

ПК 2.5. Вести документацию, обеспечивающую процесс обучения черчению. 



3. Выполнение работ в области изобразительного, декоративно- прикладного искусства и 

черчения. 

ПК 3.1. Выполнять графические работы с натуры, по памяти и представлению в различных 

техниках. 

ПК 3.2. Выполнять живописные работы с натуры, по памяти и представлению в различных 

техниках. 

ПК 3.3. Выполнять объемно-пластические работы с натуры, по памяти и представлению в 

различных материалах. 

ПК 3.4. Выполнять работы по декоративно-прикладному, оформительскому искусству, 

дизайну и народным ремеслам в различных материалах, художественно-творческие композиции. 

ПК 3.5.Читать и выполнять чертежи и эскизы вручной графике. 

4. Организация и проведение внеурочных мероприятий в области изобразительного и 

декоративно-прикладного искусства. 

ПК 4.1. Определять цели и задачи, планировать внеурочные мероприятия в области 

изобразительного и декоративно-прикладного искусства в общеобразовательной организации. 

ПК 4.2.Организовывать и проводить внеурочные мероприятия. 

ПК 4.3. Мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию во 

внеурочных мероприятиях. 

ПК 4.4.Анализировать внеурочные мероприятия. 

ПК 4.5. Вести документацию, обеспечивающую проведение внеурочных мероприятий в 

области изобразительного и декоративно- прикладного искусства. 

5. Методическое обеспечение реализации образовательных программ по изобразительному 

искусству и черчению. 

ПК 5.1. Составлять учебно-тематические планы и рабочие программы на основе примерных с 

учетом типа образовательной организации, особенностей возраста, группы/класса, отдельных детей. 

ПК 5.2.Создавать в кабинете предметную развивающую среду. 

ПК 5.3. Систематизировать педагогический опыт, обосновывать выбор методов и средств 

собственной педагогической практики. 

 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план (прилагается) 

  

Раздел 6. Условия образовательной деятельности 

6.1. Требования к материально-техническому оснащению образовательной программы. 

6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной программой, в том числе 

групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а 



также помещения для самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные 

оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, учитывающими требования 

международных стандартов. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

Гуманитарных и социально-экономических дисциплин  

Иностранного языка 

Педагогики и психологии 

Анатомии, физиологии и гигиены человека  

Теории и методики изобразительного искусства  

Истории изобразительного искусства 

Черчения  

Лаборатории: 

Художественно-методического фонда  

Технических средств обучения 

Информатики и информационно-коммуникационных технологий  

Мастерские: 

По рисунку, графике, живописи  

По скульптуре 

По декоративно-прикладному искусству  

По художественной обработке материалов 

Спортивный комплекс:  

Спортивный зал  

Открытый стадион  

Место для стрельбы 

Залы: 

библиотека, читальный зал с выходом в сеть Интернет 

актовый зал 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз практики по 

специальности. 

ОГБПОУ «КНГК», располагает материально-технической базой, обеспечивающей 

проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, 

практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам. 

 

6.2. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы. 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими работниками 



образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной 

программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа руководителей и 

работников организаций, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности  и имеющих стаж работы в данной профессиональной области не 

менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в профессиональном стандарте «Педагог 

профессионального обучения, профессионального образования и дополнительного 

профессионального образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 30 января 2023 года №53н. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности «Изобразительное искусство и черчение», 

не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт 

деятельности не менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых соответствует 

области профессиональной деятельности в общем числе педагогических работников, реализующих 

образовательную программу, должна быть не менее 25 процентов. 

 

6.3. Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по реализации 

образовательной программы осуществляются в соответствии с Методикой определения 

нормативных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования по профессиям (специальностям) и укрупненным 

группам профессий (специальностей), утвержденной Минобрнауки России 27 ноября 2015 г. № АП-

114/18вн. 

Нормативные затраты на оказание государственных услуг в сфере образования по 

реализации образовательной программы включают в себя затраты на оплату труда преподавателей 

и мастеров производственного обучения с учетом обеспечения уровня средней заработной платы 

педагогических работников за выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую 

работу в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 597 «О 

мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

 

 



Раздел 7. Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой 

аттестации и организация оценочных процедур по программе 

Формой государственной итоговой аттестации по специальности является выпускная 

квалификационная  работа, (дипломная работа (дипломный проект). Обязательным элементом ГИА 

является демонстрационный экзамен. По усмотрению образовательной организации 

демонстрационный экзамен включается в выпускную квалификационную работу или проводится в 

виде государственного экзамена. Требования к содержанию, объему и структуре выпускной 

квалификационной работы и (или) государственного экзамена образовательная организация 

определяет самостоятельно с учетом ПООП. 

В ходе итоговой (государственной итоговой) аттестации оценивается степень соответствия 

сформированных компетенций выпускников требованиям ФГОС. Итоговая (государственная 

итоговая) аттестация должна быть организована как демонстрация выпускником выполнения 

одного или нескольких основных видов деятельности по специальности.  

Для государственной итоговой аттестации по программе образовательной организацией 

разрабатывается программа государственной итоговой аттестации и фонды оценочных средств.  

Задания для демонстрационного экзамена, разрабатываются на основе профессиональных 

стандартов и с учетом оценочных материалов, представленных союзом «Агентство развития 

профессиональных сообществ и рабочих кадров «Молодые профессионалы», при условии наличия 

соответствующих профессиональных стандартов и материалов.  

Для разработки оценочных средств демонстрационного экзамена могут также применяться 

задания, разработанные Федеральными учебно-методическими объединениями в системе СПО, 

приведенные на электронном ресурсе в сети «Интернет» - «Портал ФУМО СПО» https://fumo-

spo.ru/  и на странице в сети «Интернет» Центра развития профессионального образования 

Московского политеха http://www.crpo-mpu.com/.  

Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации включают 

набор оценочных средств, описание процедур и условий проведения государственной итоговой 

аттестации, критерии оценки, оснащение рабочих мест для выпускников, утверждаются директором 

и доводятся до сведения обучающихся в срок не позднее чем за шесть месяцев до начала процедуры 

итоговой аттестации. 

Оценка качества освоения программы должна включать текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации по каждой учебной дисциплине и профессиональному модулю разрабатываются 

образовательной организацией самостоятельно и доводятся до сведения обучающихся в течение 

первых двух месяцев от начала обучения. Задания разрабатываются преподавателями, 

реализующими программы учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

Оценочные средства для промежуточной аттестации должны обеспечить демонстрацию 



освоенности всех элементов программы СПО и выполнение всех требований, заявленных в 

программе как результаты освоения. Промежуточная аттестация по профессиональному модулю, 

результаты освоения которого не проверяются на Государственной итоговой аттестации проводится 

в формате демонстрационного экзамена (с элементами демонстрационного экзамена). Задания 

разрабатываются образовательной организацией самостоятельно с участием работодателей.  

ФОС по программе для специальности формируются из комплектов оценочных средств 

текущего контроля промежуточной и итоговой аттестации:  

- комплект оценочных средств текущего контроля, который разрабатывается по учебным 

дисциплинам и профессиональным модулям, преподавательским составом конкретной 

образовательной организации и включают: титульный лист; паспорт оценочных средств; описание 

оценочных процедур по программе; 

- комплект оценочных средств по промежуточной аттестации, включает контрольно-

оценочные средства для оценки освоения материала по учебным дисциплинам и профессиональным 

модулям;  

- фонды оценочных средств по государственной итоговой аттестации. 

 

Раздел 8. Характеристика среды ОО, обеспечивающая развитие   выпускников 

При реализации программы подготовки специалистов среднего звена воспитательная работа 

проводится в соответствии с разработанной «Концепцией воспитательной работы в ОГБПОУ  

«КНГК». В Концепции определены  основные направления, формы и методы воспитательной 

работы в процессе подготовки специалистов новой формации. 

Воспитательная работа в колледже формируется  согласно «Стратегии развития и 

воспитания в Российской Федерации до 2025 года», которая направлена  на укрепление  

нравственных основ общественной жизни, успешной социализации  студентов, их самоопределение  

в мире ценностей и традиций многонационального народа Российской Федерации, межкультурное 

взаимопонимание и уважение, а также формирование гармоничной, всестороннеразвитой личности, 

подготовку   студента к профессиональной и общественной деятельности.  

Реализация ежегодного плана воспитательной работы осуществляется в рамках тесного 

сотрудничества со Студенческим Советом.  

  Формы воспитательной работы в колледже: 

-индивидуальные – беседы, собеседование, поручение, совет, помощь; 

- групповые – совещание, заседание, семинары, лекции, инструктажи, секции, классные 

часы; 

- коллективные – конференции, собрания, тематические вечера, встречи с работодателями, 

представителями органов власти, творческой интелегенцией, общественных организаций; 

- печатные – стенные газеты, плакаты, буклеты, статьи; 

- устные – беседы, выступления, выставки, стенды; 



- организационные – лектории, семинары, редколлегии, библиотеки. 

 Вопросы воспитательной работы ежегодно рассматриваются  на педагогическом совете. На 

основе общего  плана воспитательной работы колледжа,  классные руководители ежегодно 

составляют план воспитательной работы со студентами закрепленных учебных групп.  

Организация воспитательной деятельности в колледже опирается на положение об 

организации воспитательной работы в группе; положение о смотре «Лучшая комната в 

общежитии»; Положение о конкурсе «Лучшая группа года»; Положение о спортивных секциях; 

положение о « Родительском Совете»; Положение о «Студенческом Совете»; Положение об 

организации учебно-воспитательной работы со студентами в ОГБПОУ  «КНГК». 

    В соответствии с общей целью, в качестве основных в колледже приняты следующие 

направления воспитания студентов: 

1.Организационная работа. 

2.Гражданско-патриотическое воспитание. 

3.Нравственно-эстетическое воспитание. 

4. Трудовое и профессиональное воспитание. 

5. Спортивно-оздоровительное воспитание. 

6. Профилактическое направление (профилактика правонарушений) 

Основные направления  деятельности педагогического коллектива по развитию 

способностей к профессиональной деятельности, формированию интеллектуально- творческих 

умений, профессиональных мотивов и компетенций заключаются в: 

- развитии личности, формировании качеств, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности; 

- формировании социальной значимости и устойчивого интереса к выбранной 

специальности; 

- воспитании внутренней потребности личности в здоровом образе жизни; 

- воспитании любви к Родине, родному краю, городу, селу. 

     Реализация данной цели осуществляется посредством проведения следующих 

мероприятий: 

1. Реализация цикла внеурочных занятий «Разговоры о важном». 

2. Классные часы на темы «Что для меня Родина?», «Моей семьи война коснулась», «Имя 

героя на карте родного края», «В здоровом теле здоровый дух», «Я и моя профессия», «Дети и 

Великая Отечественная война», «Личность и наркотики», «Нравственное воспитание», «Курение: 

иллюзия и реальность», «Мода на экстремизм – глупость или…?», «Терроризм угроза обществу». 

3. Уроки мужества, круглые столы на патриотические темы, конференции 

4. Ежегодные мероприятия, посвященные «Дню защитника отечества», «День газовика» 

5. Концерты и смотры-конкурсы патриотической направленности, конкурсы чтецов, 

конкурсы плакатов. 



6. Ежегодные мероприятия и акции, посвященные Дню победы – «Георгиевская ленточка», 

«Это нужно живым», «Будем помнить», «Помощь ветеранам», уборка памятников героям Великой 

отечественной войны. 

7. Оформление стендов и выставок на патриотические темы, а также характеризующих 

особенности профессии   

В работе используются следующие способы и средства социализации студентов в 

образовательном пространстве: 

-современные активные и интерактивные педагогические технологии; 

- студенческое самоуправление, коллективные творческие дела; 

 - волонтерское движение; 

- творчество; 

- профессионально - производственная деятельность; 

- социально- общественная деятельность; 

- художественно- творческая деятельность; 

- спортивно- оздоровительная деятельность. 

   Выразить свою индивидуальность, реализовать свои возможности, таланты, замыслы 

возможно в процессе участия в различных внеаудиторных мероприятиях. 

  Педагогически оправданными являются конкурсы, выставки творческих работ, участие в 

традиционных региональных, областных мероприятиях: 

-Имя героя на карте родного края 

- Арт-Профи Форум 

- Фотоконкурс «Я помню, я горжусь» 

- Рязанские Кулибины 

- Моя профессия, мое призвание 

- «Теория всего» 

- В армии служить почетно 

- Студенческая Весна 

-Семейные фотохроники Великих войн России» 

-семейный альбом 

Ответственные  за организацию и проведение в колледже воспитательной работы: 

- Заместитель директора по общим вопросам и воспитательной работе, который 

осуществляет общее руководство и координацию воспитательной деятельности 

- Заведующая отделением по воспитательной работе. 

- Председатели цикловых комиссий, обеспечивающие единство учебного и воспитательного 

процесса через различные аудиторные и внеаудиторные формы работы 

- Классные руководители. 

В колледже имеется соответствующая материально- техническая база для проведения 



культурно- массовых мероприятий: 

 – актовый зал на 200 мест, оборудованный соответствующей музыкально- звуковой 

техникой; 

- ноутбук, проектор, переносные и стационарные экраны, видеокамера, фотоаппарат, 

телевизор. 

     В колледже активно развивается студенческое самоуправление: Студенческий Совет.  К 

деятельности Студенческого Совета относится организация и контроль работы студенческих 

активов групп, работа по привлечению студентов к организации и проведении культурно- массовых 

мероприятий, подготовка выступлений на различных уровнях, содействие развитию творческих 

инициатив студентов, организация самообслуживания и трудовых десантов, организация 

волонтерского движения.  

   В целях профилактики негативных вредных привычек, наркомании предусмотрен ряд 

мероприятий, предполагающий привлечение, как потенциальных возможностей педагогического 

коллектива, так и  помощь различных сфер социальной направленности. В колледже проводятся 

лекции по профилактике и употреблению спиртных напитков, наркотиков, курению, показ 

видеофильмов, приглашение работников учреждений МВД, здравоохранения, конкурс плакатов, 

проведения тематических классных часов, День без табака. 

    Привитие студентам здорового образа жизни осуществляется путем привлечения их к 

занятиям спорту, посещения спортивных секций. В течение года в колледже работают секции: 

волейбол, баскетбол, мини-футбол, лыжная, легкая атлетика, настольный теннис, вокально-хоровая 

студия, клуб «Наследие», тренажерный зал. Ежегодно проводятся спортивные мероприятия: 

- спортивные олимпиады среди ССУЗов  Рязанской области 

- Лыжня России 

- весенний кросс ко Дню победы 

- В армии служить почетно 

- спортивные соревнования между группами колледжа (настольный теннис, баскетбол, 

волейбол, мини- футбол, легкоатлетический кросс). 

-областные соревнования по баскетболу, волейболу, мини-футболу 

 Для занятий спортом в колледже имеется спортивный зал, тренажерный зал,  стадион. 

   Значительная роль в формировании информационной среды принадлежит сайту колледжа, 

на страницах которого размещается актуальная и интересная информация о проведении 

мероприятий, организации образовательного процесса. В распоряжении студентов читальный зал 

библиотеки, УМЦ с выходом в Интернет.  

     В колледже имеется необходимая социальная инфраструктура: 

- общежитие на 200 мест 

- медицинский пункт. 

 


	СОДЕРЖАНИЕ
	3.2. Виды профессиональной деятельности и компетенции.

